


Cómo se espera una correcta implementación

• Respaldo de los/as Directivos/as.

• Herramientas y formación apropiadas.

• Expectativas claras.

• Control del tiempo.

• Estrategia personal de trabajo.

• Confianza.



Contexto

• Situación no planificada.

• Respuesta ante emergencia sanitaria.



Riesgos Asociados al Teletrabajo



Riesgos Asociados al Teletrabajo



Nuestra Labor




